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  Информационно - аналитическая справка  деятельности детского 

сада   за 2022-2023 учебный год. 

 

  

 В 2022-2023  учебном году  перед  нами стояли следующие задачи :   

 

1.  Продолжать внедрять рабочую программу воспитания и план по её 

реализации,  ключевыми событиями должны стать мероприятия, направ-

ленные на патриотическое и гражданское воспитание  дошкольников. 

2. Улучшить условия для реализации воспитательно - образовательной 

деятельности с детьми дошкольного возраста. 

3.  Усовершенствовать способы реализации дополнительных общеразвивающих 

программ. 

4.   Обеспечить поддержку детской инициативы и творчества через внедрение    

и  апробацию технологий  программы «Вдохновение»  в   рамках работы  

сетевой инновационной площадки. 

5. Обеспечить профессиональный рост педагогических работников через 

инновационную деятельность. 

6. Выявлять, обобщать и популяризировать (в том числе через СМИ) лучшие 

практики родителей в образовательной деятельности детского сада.  

 

Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. За  период реализации программы 

воспитания родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в 

дошкольном учреждении, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного  в конце учебного года, 99% родителей полностью удовлетворены 

деятельностью дошкольного учреждения. При решении задачи по внедрению 

рабочей программы воспитания  и плана по её реализации   в детском саду было 

проведено много мероприятий,  направленных на патриотическое и гражданское 

воспитание дошкольников.  Решение годовой задачи, направленной на 

патриотическое и гражданское воспитание дошкольников   в детском саду было 

проведено много мероприятий.  В  начале учебного года были проведены 

тематические занятия «Моя родина -Россия», челленджи « Мой любимый 

Ставропольский край ! Поздравленья принимай!»,  «Любимый город мой!».  К Дню 

народного единства были проведены утренники,   открытые просмотры занятий по 

патриотическому воспитанию. В январе дошкольники посетили музей и посмотрели 

экспозицию, посвященную   освобождению города. В преддверии Дня Победы 

проведены акции «Георгиевская ленточка», « Окна Победы», «Бессмертный полк – 

онлайн».   Ребята  возложили цветы к вечному огню, городским памятникам воинам.  

В детском саду прошел фестиваль «Споемте, друзья» с приглашением главы 

администрации Новоалександровского городского округа, представителей 

общественности. Воспитанники приняли участие в  районном фестивале «ГОЛОСА 

ПОБЕДЫ».  

  В рамках реализации рабочей программы воспитания   введены традиции 

поднятия флага и исполнение гимна РФ в начале учебной недели и спуск флага в 
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конце , проведение в начале учебной недели «Разговора о важном» в 

подготовительных группах.  Начата работа  мини - музея с предметами русской 

старины (организатор Ховрат С.В.),  организованы регулярные посещения     музея  

детьми в течение учебного года.   

  Выполнена годовая задача по улучшению условий для реализации 

воспитательно - образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста .                

В  трех группах (2 младшей, средней, старшей логопедической)  появились 

мультимедийные проекторы, ноутбуки.  В подготовительной, средней группах   

появились добротные яркие шкафы, во 2 младшей и старшей группах  приобретена 

мебель. Для 5 групп приобретены настенные панели и бизиборды. В период  

перехода на федеральную образовательную программу    учитывалось  соответствие 

РППС задачам федеральной программы, образовательным потребностям 

воспитанников. Приобретен мобильный автогородок ,   активизировалась   работа  с 

воспитанниками по обучению правилам дорожного движения. Практически 

ежемесячно проводились акции, фотопроекты.  Прошло  5 встреч с инспекторами 

ГИБДД.      

Организованные открытые просмотры  образовательной деятельности по 

патриотическому воспитанию, кружковые занятия  позволили  просмотреть решение 

задачи по  поддержке детской инициативы, творчества и  реализации 

дополнительных общеразвивающих программ.   Педагогами были проведены 

открытые показы.  Взаимопосещение занятий   дало возможность коллегам 

обогатить свой педагогический опыт инновационными педагогическими 

технологиями.  

Одним из положительных результатов решения годовых задач   можно считать 

рост усвоения программного материала детьми, это показывает   сравнительный 

анализ результатов мониторинга освоения ООП   на начало и  конец учебного года.  

 
Образовательные 

области 

Уровни усвоения ООП ДОУ по образовательным областям 

 Сентябрь Май 

 

Н С В Н С В 

 

Кол 

детей 

% Кол 

детей 

% Кол 

детей 

% Кол 

детей 

% Кол 

детей 

% Кол 

детей 

% 

 социально-

коммуникативное 

развитие  

32 22 91 38 31 20 

 

0 0 61 35 93 65 

 познавательное 

развитие 

55 35 79 52 20 13 2 3 51 29 100 71 

 речевое развитие 86 56 42 27 26 17 2 6   32 35 112 65 

 художественно-

эстетическое 

развитие 

76 35 83 53 19 12 1 1 65 38 88 72 
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физическое развитие 
33 21 121 64 24 15 - - 61  

24 

93 76 

Общий показатель   - 34 - 51 - 15 - 2 - 36 - 62 

 

Как видно из таблицы наиболее высоких результатов на конец учебного года 

достигли воспитанники подготовительной группы (воспитатели Лебедева Н.А., 

Клушина Е.М.) 89% высокий уровень   и 76%  старшей  группы  ( воспитатели 

Братко Т.С., Харитонова И.Ф.).  Есть    показатель низкого уровня  в  I младшей 

группе, 2 младшей и средней группах.     

В основном показатели выполнения программы лежат в пределах высокого и 

среднего уровня,  прослеживается положительная динамика развития  детей по всем  

образовательным областям,  хочется отметить, что в сравнении с прошлыми 

учебными годами показатели  результативности  повысились  на 3-5 процентов по 

группам.  В прошлом учебном году они были ниже предыдущих на 8-10 %. 

В целом по детскому саду можно отметить, что  наиболее высокий показатель 

наблюдается в образовательной области по художественно – эстетическому 

развитию ( в прошлом году это было социально – коммуникативное), наименьший 

показатель высокого уровня по речевому развитию, как и прошлые годы.     

Одной из задач годового плана стояла задача по обеспечению 

профессионального роста педагогических работников.     Акцент сделан на 

самообразование через просмотры вебинаров (вебинары в записи можно 

просмотреть на сайте института в разделе «Медиатека СКИРО ПК и ПРО» и на 

Youtube канале СКИРО ПК и ПРО),  участие в дистанционных и очных семинарах, 

курсы повышения квалификации. Курсы СКИРО ПК в этом учебном году прошли 2 

человека (Полевода О.В., Ховрат С.В.), курсы дистанционные Клушина Е.М, 

Хатуева Н.У.. Повысили категорию 2 педагога (Полевода О.В., Ховрат С.В.), 

подтвердили 2 человека (Маркова Г.Н., Марьина Л.В.). На базе детского сада 

прошел круглый стол в августе и районный семинар в декабре . В них приняли 

участие педагоги Маркова Г.Н., Марьина Л.В., Хатуева Н.У., Климова И.Н., 

Толмачева О.В., Полевода О.В..   Свой педагогический опыт  по обучению детей 

игре в шахматы  Козьменко О.В. представляла на  Экспертном совете. 

2023 год объявлен Годом педагога и наставника. В нашем детском саду 

сложилась наставническая пара «педагог –педагог». Наставник Хатуева Н.У, 

наставляемый Бекетова И.Л.  По результатам работы наставником сделан отчет на 

конец учебного года, есть положительная динамика результатов.  

Воспитателями групп были организованы   акции «Читаем вместе», «Читаем 

Ушинского», реализованы проекты к дню рождения Ушинского «Далекий и такой 

близкий» 

 В год педагога и наставника хочется отметить  инициативность руководителя 

творческой группы Сербиной И.М. по преобразованию развивающей среды   

детского сада.   

     Воспитатель  Литвинова Т.В.   стала победителем муниципального этапа  

профессионального конкурса  «Воспитатель года», вошла в 15 на краевом уровне.       

По результатам участия в дистанционных  конкурсах   педагоги   получили 

более 45 дипломов.  
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 В этом году воспитанники подготовительных групп единственными из 

Новоалександровского округа  стали участниками краевой олимпиады  «По дороге 

знаний».  Их куратором была Клушина Е.М..  Ребята показали достойные 

результаты.  

 В этом году стали победителями краевых экологических акций  «Каждой 

пичужке – кормушка» и «Покормите птиц»  воспитанники старшей группы 

(воспитатели Харитонова И.Ф., Братко Т.С.), ответственным за организацию и 

проведение акций,  подготовку сводного отчета  для края была Козьменко О.В.  

 В этом году наши воспитанники показали высокий уровень творческих 

способностей. Призером в районном конкурсе рисунков «Есть такая профессия 

Родину защищать» стала Полиди Пелагея (воспитатели Лебедева Н.А. Клушина 

Е.М.), первое место в районном конкурсе «Неопалимая купина» присвоено Середа 

Матвею (руководитель Пересадина А.В.), Анна Владимировна была ответственной 

за организацию конкурса на уровне детского сада и организовала встречу детей с 

начальником ВДПО. 

  Воспитанники старшей (воспитатели Братко Т.С., Харитонова И.Ф.) и 

подготовительной групп (воспитатели Лебедева Н.А. Клушина Е.М.) под 

руководством музыкального руководителя Марьиной Л.В.  успешно выступили на 

районном фестивале «Голоса Победы» , по итогам дипломы 1 и 2 степени. 

Воспитанники подготовительной группы (воспитатели Лебедева Н.А. , 

Клушина Е.М.), воспитатель физической культуры Пашигорова Л.С. заняли 

почетное 3 место в командных соревнованиях по легкой атлетике. 

В дистанционных конкурсах дипломы за призовое место (I, II, III степени) 

получили  более 50   воспитанников. 

В этом учебном году  детский сад признан победителем в  муниципальном 

экомарафоне  «Сдай  макулатуру – спаси дерево», ответственный педагог 

Ложникова Г.И.    Стали победителем    Всероссийского конкурса « Образцовый 

детский сад - 2023». 

Анализируя выполнение мероприятий годового плана, отмечаем, что часть из 

запланированного нам не удалось выполнить по объективным причинам.  На фоне 

достигнутых успехов  остается достаточно нерешенных    проблем: необходимость  

продолжать уделять   внимание физическому воспитанию дошкольников, 

здоровьесберегающим технологиям, это и соблюдение режима пребывания детей на 

воздухе, привитие КГН, наличие спортивной формы по сезону, усилить работу по 

развитию физических качеств детей через подвижные, спортивные  игры, занятия.  

Использовать   в полной мере на практике современные образовательные 

технологии в соответствии  с Федеральной образовательной программой, принимать 

участие в районных, краевых конкурсах на бесплатной основе. Активизировать 

работу с родителями через различные формы, потому как задача  по выявлению , 

популяризации  (в том числе через СМИ) лучших практик родителей в 

образовательной деятельности детского сада требует продолжения решения.   

 В целом педагогический коллектив  детского сада проделал большую работу 

по достижению  определенных  результатов и важной задачей на следующий год 

будет сохранить и повысить данные показатели,      проделанную работу за 

2022/2023 учебный год    можно признать как удовлетворительную. 

  Для развития системы воспитания, повышения качества и обновления 

содержания дошкольного образования коллектив ставит  на 2022 -2023 учебный год  

следующие задачи: 
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ЗАДАЧИ НА 2023-2024 учебный год  
1. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования; через 

использование активных форм методической работы: обучающие семинары, 

открытые просмотры, мастер-классы, консультации.  

2. Создавать условия для формирования у дошкольников основ 

гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и 

будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного 

наследия малой Родины.  

3. Совершенствовать работу педагогов в вопросах  трудового воспитания   

дошкольников, используя инновационные технологии.  

 4. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по 

приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению 

здоровья детей, обеспечению физической и психической безопасности, 

формированию основ безопасной жизнедеятельности. 
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   ОРГАНИЗАЦИОННО – ПРАКТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ПО РАБОТЕ С КАДРАМИ 

 

1 Организация работы методического совета  

 

по плану  Заведующая  

Зам. зав.  

Отметка 

о выпол 

нении 

2 Разработка и утверждение  

 планов  преемственности: 

 ДЮСШ 

 МОУ СОШ  №12 

 Музыкальная школа  

 ДЮЦ 

 Районный дворец культуры  

 

сентябрь  

октябрь 

  

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

старшей,  

подготовит. 

групп. 

 

3. Организация работы с сотрудниками и 

родителями по сохранению и укреплению 

здоровья (клубная работа, психологическая 

разгрузка) 

в течение 

года 

   

Маркова Г.Н. 

  

 

 

4. Подписка на журналы  Сентябрь, 

май 

Зам. зав.  

5. Индивидуальная работа с воспитателями по 

запросам 

в течение 

года 

Зам. зав.  

6. Пополнение методического кабинета 

методическими и практическими материалами 

в течение 

года 

Зам. зав.  

7. Корректировка  образовательной программы 

детского сада  с учетом требований  ФОП ДО 

в течение 

года 

Зам. зав.  

9.  Дополнительное образование: 

                            

  

   «Топотушки – говорушки» 

  «Фантазеры» 

      Платные образовательные услуги: 

 Занимательная геометрия и логика  

  Юный шахматист 

 АБВГДейка  

   

 Ритмическая мозаика 

 Лекотека 

  Обучение с увлечением 

  Волшебный комочек 

  Занимательная геометрия и логика  

 

 по 

графику   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

    

Пересадина А.В.    

    Ховрат С.В. 

   

    Клушина Е.М. 

Козьменко О.В. 

Климова И.Н. 

Полевода О.В. 

  Марьина Л.В. 

Маркова Г.Н. 

Булгакова Е.В. 

      Братко Т.С. 

Литвинова Т.В. 

 

 Педагогические советы сроки Ответственный.   

1. Тема:  «Дошкольное образование: стратегия 

обучения и воспитания в едином 

образовательном пространстве»                                      

1.Утверждение повестки дня заседания 

педагогического совета.                                                                 

2. Выборы председателя и секретаря  

педагогического совета  на 2023-2024 уч. год.                                                                                       

3.  Рассмотрение резолюции августовского 

педагогического совещания по теме: 

«Стратегия обучения и воспитания 

август, 

IV нед. 

Заведующая  

Зам. зав. 
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Новоалександровского городского округа в 

условиях формирования образовательного 

суверенитета страны».                                                                                                

Председатель  педсовета Сечина Л.П. 

4.      Обучение и воспитание   в едином 

образовательном пространстве                                                                                                                                      

Зам. зав. Бондарева Г.А. 

 5.  Итоги летней оздоровительной кампании.    

Медсестра Башкатова Г.М. 

6.   Рассмотрение, обсуждение и принятие  

плана работы  детского сада,    учебного плана, 

годового календарного учебного графика,   

режима дня, расписания НОД на 2023-2024 уч. 

год.                                                                                              

Зав. Л.П. Сечина , зам.зав. Бондарева  Г.А.                                                         

 7. Выработка решений педагогического 

совета. 

2. «Если хочешь идти новым путем, 

ты должен проложить его сам»   
I. Вступительное слово «Путь к успеху» 
Заведующая Сечина Л.П. 
II. Формирование основ трудового 
воспитания в соответствии с ФГОС и ФОП 
ДО.   Воспитатель Сербина И.М. 
III.  Рекомендации по организации 
развивающей предметно-пространственной 
среды  трудового воспитания по ФОП ДО. 
Воспитатель Литвинова Т.В. 
IV. Справка тематической проверки по 
трудовому воспитанию.  
Зам. зав. Бондарева Г.А. 
V.  Использование рефлексивных техник в 
работе с дошкольниками. Воспитатель 
Толмачева О.В. 
VI.  Игра «Знатоки ФОП ДО» 
Воспитатель Булгакова Е.В. 
VII. Выработка решения педагогического 
совета.  

Ноябрь Заведующая  

Зам. завед. 

 

3.  Тема: «Формирование нравственно-

патриотического потенциала дошкольников 

через знакомство с историей родного края» 

1 часть. Аналитическая. 

1.1. Вступительное слово 

1.2. Актуальность нравственно 

патриотического воспитания дошкольников 

1.3. Аналитическая справка по тематическому 

контролю «Создание условий в группах, 

способствующих патриотическому 

воспитанию в детском саду»  

2 часть.  

2.1. Сообщение «Развивающая среда по 

нравственно-патриотическому воспитанию в 

ДОУ».  

2.2. Сообщение «Формирование у 

воспитанников ДОУ социальных 

представлений о родном крае» 

 февраль 

II нед. 

Заведующая  

Зам. завед. 
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2.3. Презентация дидактических игр по 

нравственно-патриотическому воспитанию 

дошкольников. (Разработка дидактических 

игр) 

3 часть. Практическая 

3.1. Викторина с педагогами по формированию 

нравственно-патриотического воспитания. 

«Хорошо ли я знаю свой родной город». 

4 часть. 

4.1. Отчет о выполнении решений 

предыдущего педсовета 

4.2. Принятие и утверждение проекта решения 

педсовета. 

4. 

  
  «Реализация приоритетных направлений 

деятельности  детского сада в 2023/24 

учебном году».  

 1.Анализ  образовательной деятельности 

МДОУ  за   учебный год.  

2. Анализ заболеваемости  детей и проведения 

оздоровительной работы за   учебный год. 

3. Отчеты   деятельности  педагогических 

работников за   учебный год. 

4.  Определение  проекта основных 

направлений деятельности ДОУ на 2023-2024 

учебный  год 

5.  Утверждение плана  на летний 

оздоровительный период. 

6. Решение педсовета. 

май  

 IV  

неделя 

Заведующая  

Зам. завед. 

  

 

Консультации для педагогов 

1. Обзор новых публикаций и периодики по 

вопросам дошкольного образования 

Ежемесячно Воспитатель   

Лебедева Н.А., 

пед.психолог 

Маркова Г.Н. 

 

2. Вебинар «"ФОП ДО: подбор инструментария 

для реализации образовательных задач" » 

Сентябрь 

октябрь 

Зам. завед. 

Бондарева Г.А.   

 

3. Профилактика простудных заболеваний у 

детей в осенний и зимний период 

ноябрь Медсестра 

Башкатова Г.М. 

 

4. Организация профилактической, 

оздоровительной и образовательной 

деятельности с детьми летом 

 май Зам. завед. 

Бондарева Г.А.   

 

 

Методическая неделя №1   

 

Понедельник 

 
  Тестирование  

 «Ваш творческий 

потенциал» 

 Зам. завед.  

Бондарева Г.А.   

 

 Вторник   Использование  

инновационных 

технологий в  трудовом 

воспитании детей. 

 

III нед. 

октября 

Воспитатель   

Пересадина А.В. 
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Среда   Индивидуальные 

консультации в ходе 

подготовки к  открытым 

показам. 

  Зам. завед. 

Бондарева Г.А.     

  

 

Четверг  Открытые   просмотры  
образовательной 

деятельности  по 

трудовому воспитанию    

 II  - III нед. 

ноября 

  

 Воспитатели групп 

 

 

Пятница   Заседание методсовета по  

итогам тематической 

проверке  «Система 

работы с дошкольниками 

по   трудовому   

воспитанию ». 

II нед. 

ноября 

Зам. завед. Бондарева 

Г.А.   

 

 

 

Методическая неделя №2   

 

Понедельник Консультация:    

Разработка дидактических 

игр по нравственно-

патриотическому 

воспитанию 

  

 

январь  

II нед 

 Воспитатель  

Ховрат С.В.     

 

Вторник  Формы и методы работы 

при реализации 

воспитательно-

образовательной 

деятельности при помощи 

дистанционных 

технологий 

 

январь  

II нед 

   Воспитатель   

    Козьменко О.В. 

 

Среда     Смотр-конкурс 

патриотических уголков 

   

 Февраль  

II нед 

Воспитатель  

Клушина Е.М.   

 

Четверг Заседание методсовета  
по итогам тематической 

проверки 

  «Создание условий в 

группах, способствующих 

патриотическому 

воспитанию в детском 

саду»  

 

 январь 

IV нед 

   Зам. завед. Бондарева 

Г.А.     

 

Пятница 

 

Выставка методической 

литературы.  

 

 

январь  

III нед 

Педагог – психолог 

Маркова Г.Н. 

 

 

 

 

 

 ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.   Подача заявки в АНО ДПО «НИКО» 

для получения статуса инновационной 

площадки 

     

 

 октябрь   

 

  

заведующая, 

зам. завед. ,  
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2. Проведение стажерской практики 

по теме инновационной   работы 

  в течение 

года  по плану    

заведующая, 

зам. завед. 

 

2. Анализ работы     площадки за  2024 

год. Составление отчета.  

 апрель заведующая, 

зам. завед. 

рабочая группа педагогов 

  

 

3. Консультационная поддержка 

по  теме  инновационной работы.   

  в течение 

года 

 

заведующая, 

зам. завед. 

члены рабочей группы 

 

4. Методическая и психологическая 

поддержка  аттестующихся педагогов 

в течение года 

 

 зам. завед.  

пед.- психолог 

 

5. Подготовка и публикация  статей из 

опыта инновационной работы педагогов  

в течение года 

 

  педагогические работники  

6. Фестиваль творческого мастерства   

апрель  

 воспитатели, специалисты 

ДОУ 

 

 
                                                    РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ  

1. Заседания Управляющего совета ежекварталь

но 

Зав. ДОУ  

2. Пополнение банка данных о семьях 

воспитанников 

сентябрь-

октябрь 

Воспитатели   

3. Оформление социального паспорта 

групп, ДОУ 

октябрь  Воспитатели,   педагог – 

психолог  

  

 

4. Заключение договоров с родителями 

(законными представителями) вновь 

поступающих детей 

август-

сентябрь  

Зав. ДОУ  

5. Реализация плана работы с семьями 

воспитанников  

в течение 

года 

Зам. завед.  

     

 

6. Проведение общих родительских 

собраний 

2 раза в год Заведующая      

7. Проведение групповых родительских 

собраний 

1 раз в кв. Воспитатели групп 

Специалисты ДОУ 

 

8. Посещение семей воспитанников в течение 

года 

Воспитатели групп 

  

 

9.  Работа информационного стенда                       

« Справочник для родителей»  

 

в течение 

года 

   

зам. заведующей 

 

10. Освещение образовательной работы с 

детьми   (сайт, выставки, папки-

передвижки, информационные   стенды) 

в течение 

года 

Воспитатели, специалисты 

ДОУ 

 

11. Деятельность ППк: 

-Утверждение семей «группы риска» 

-Индивидуальный подход в работе с 

трудными семьями 

- Отслеживание результативности 

 

октябрь  

 

в течение 

года 

 

май  

Педагог – психолог    

12. Консультативный пункт для родителей 

детей, не посещающих ДОУ  

1 раз в 2 

месяца 

   Зам. заведующей 

Педагог – психолог   

 

13. Организация и проведение Дней 

открытых дверей 

по плану Воспитатели, специалисты 

ДОУ  

 



 12 

14. Организация и проведение 

консультаций специалистами ДОУ 

в течение 

года 

Специалисты ДОУ  

15. Участие родителей в   обновлении 

предметно-развивающей среды ДОУ 

в течение 

года 

  Воспитатели групп  

16. Организация совместных мероприятий 

по озеленению и благоустройству 

территории ДОУ 

апрель 

Май 

завхоз, воспитатели  

17. Анкетирование «Удовлетворенность 

родителей работой детского сада» 

 апрель 

  

Зав. ДОУ 

Воспитатели  

 

18. Информирование родителей о 

деятельности ДОУ на сайте детского 

сада.     

постоянно Заведующий, 

Зам.зав. 

 

 

 МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

1   Акция «Место, которое греет душу» 

(к дню рождения города и района)  

  октябрь  Воспитатели групп   

2   День матери    ноябрь  Музрук Марьина Л.В.       

3. Выставка    поделок «  Новогодний 

микс» 

декабрь  Руководитель творческой 

группы Сербина И.М. 

 

4. Выставка    детских рисунков      

«Защитники родины»                

 февраль    Воспитатель   Лебедева Н.А.  

5. Выставка  «С днем рожденья, детский 

сад! 

апрель Воспитатели групп, 

специалисты ДОУ 

 

6.   Бессмертный полк «Мы помним, мы 

гордимся»     Май 
 

Воспитатель Толмачева О.В.      

 

 
СМОТРЫ - КОНКУРСЫ 

1  «Красота, это то, что создает человек» 

  

    апрель Заведующая, 

Управляющий Совет  

  

2. «Здравствуй, лето! » оформление 

игровых площадок 

Июнь Заведующая, 

Управляющий Совет  

 

 

 
ДНИ ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ 

1. « С днём рожденья, детский сад!» апрель Воспитатели групп, 

специалисты ДОУ 

 

2. «Давайте познакомимся» (для вновь 

поступающих) 

Май  Заведующая 

Зам.зав. 

 

 КОНТРОЛЬ 

1 Оперативный контроль  :    

- состояние документации на группах 

-  организация кружковой работы                                         

( документация  ) 

- соблюдение режима дня и организация 

режимных моментов 

- подготовка и проведение  НОД 

 

сентябрь 

октябрь  

 

 

 

 по графику 

Заведующая, зам. завед. 

 мед. сестра  

 

2 Просмотр работы воспитателей с целью 

изучения, обобщения  ППО  

в течение 

года  

Заведующая, зам. завед. 

  

 

3    Тематическая проверка   «Система 

работы с дошкольниками по   трудовому   

воспитанию ».      

   ноябрь 

II- III нед. 

Заведующая, зам. завед. 
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4 Тематическая проверка  «Система 

работы с дошкольниками по  

нравственно – патриотическому   

воспитанию » 

  февраль 

II- III нед. 

Заведующая, зам. завед. 

  

 

5 Фронтальная проверка «Состояние  

воспитательно  - образовательного 

процесса в группе»   подготов. группа 

   апрель   Заведующая, зам. завед  

 
ОТКРЫТЫЕ  ПРОСМОТРЫ 

1  Открытые просмотры  
образовательной деятельности по  

трудовому воспитанию   

  

I – II нед. 

ноября 

  

 Вос – ли   групп      

2  Открытые просмотры  
образовательной деятельности  

патриотическому воспитанию   

  

I – II нед. 

февраля 

  

 Вос – ли   групп      

 3 Неделя педагогического мастерства  

(творческие фестивали групп) 

апрель Воспитатели групп  

4 Открытый   просмотр  дополнительных 

образовательных услуг 

апрель, 

май 

Педагоги доп. образования  

   АДМИНИСТРАТИВНО - ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  РАБОТА 

1 Работа по благоустройству территории.    сентябрь  Заведующая,  зав.хоз     

2.   Подготовка ДОУ к новому  

отопительному сезону   

 август   Заведующая ,  зав.хоз     

3.   Проверка  санитарного состояния 

групп, ДОУ 

  вторник 

среда 

 Заведующая, зам.зав., 

зав.хоз., медсестра   

 

4. Проверка организации питания     по плану  Заведующая,    

медсестра   

 

5. Анализ накопительной ведомости, 

бракеражного журнала.   

декабрь     Кладовщик 

Махринова Т.В. 

 

6  Проверка организации работы по ТБ, ПБ, 

ОТ, действий в ЧС  

 по плану  Заведующая, зам.зав., 

 зав.хоз     

 

7 Составление графика отпусков.   декабрь     Пред-ль  ПК, зам.зав.  

8 Работа с Управляющим советом.  по плану Заведующая 

  

 

 


